Cadre de classement Entreprise CDI MESLAY

Plan de classement du secteur

ENTREPRISE

E1 — Généralités entreprises
E11 — Création d’entreprise
E12 — Typologie d’entreprise
E121 — Classement des entreprises
E122 - PME

E13 — Organisation

E14 — Ethique

E15 — Croissance

E16 — Implantation

E17 — Communication extérieure

E2 — Marketing

E21 — Etude de marché

E211 — Etude quantitative
E212 — Etude qualitative

E22 — Positionnement

E23 — Produit

E24 — Prix

E25 — Distribution

E26 — Communication

E27 — Evolution consommation
E28 — Lancement nouveau produit

E3 — Commercial
E31 — Force de vente
E32 — Fidélisation client
E33 — Négociation
E34 — Veille commerciale

E4 - Finances, comptabilité
E41 — Comptabilité
E42 — Gestion, prévisions
E43 — Financements

E44 — Tableaux de bords
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E5 — Ressources humaines

E51 — Management RH

E511 — Gestion des équipes
E512 — Prévisions des conflits
E513 — Entretien d’évaluation
E514 — Coaching

E52 — Gestion prévisionnelle des emplois et des compétences (GPEC)
E53 — Rémunération

E54 — Organisation du travail

E55 — Communication interne

E56 — Formation

E57 — Condition de développement, sécurité

E58 — Recrutement

E6 — Production
E61 — Recherche et développement
E62 — Qualité, protection industrielle
E63 — Logistique
E64 — Approvisionnement, achats

E7 — Stratégie
E71 — Expansion
E72 — Diversification
E73 — Modéles
E74 — Recentrage
E75 — Diagnostic
E76 — Perspectives
E77 — Veille technologique
E771 — Internet
E78 — Tableaux de bord

E79 — Changement

E8 — Juridique
E81 — Droit du travail
E82 — Droit des sociétés
E83 — Droit social
E84 — Droit commercial
E85 — Fiscalité
E86 — Franchise

E9 — Environnement
FE91 — Traitement des déchets
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